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LVB-sensitieve benaderingen en netwerken voor de vroegsignalering van gokproblemen 

 > ESPRIT < 
Samenvatting 

1. Achtergrond  

Er bestaan zorgen over een toename van (online) gokproblemen bij mensen met een licht verstandelijke 

beperking (LVB). Professionals in het sociale domein en verslavingspreventie zijn niet altijd toegerust om 

problemen die met gokken te maken hebben te herkennen en te bespreken met mensen met een LVB en 

om passende hulp te bieden. Daarnaast staan problemen op het gebied van samenwerking en 

communicatie, samenhangende preventie en zorg in de weg. 

Het doel van het project is het voorkomen van verergering van gokproblemen en het verminderen van 

schade door gokken bij mensen met een LVB en hun naasten (impact). We denken dat te kunnen 

bereiken door deelnemende organisaties en professionals uit te rusten om bij mensen met een LVB 

gokrisico's te herkennen, signalen van schade te begrijpen en de risico's te beperken, door geschikte 

interventiestrategieën toe te passen en doeltreffend door te verwijzen naar professionals voor 

verslavingspreventie en -behandeling (outcome).  

 

Gedurende het project zal een handreiking over een LVB-sensitieve aanpak van (preventie van) 

gokproblemen worden ontwikkeld. We doen dat door deskresearch, primair onderzoek (interviews, 

focusgroepen) en samen leren en samen ontwerpen in zogenaamde Communities of Practice (output). 

Wat er nodig is hebben we ESPRIT genoemd, dit half Engelse/half Nederlandse acroniem verwijst naar 

‘betrokkenheid’, ‘interventie op maat’, ‘doorverwijzing’, ‘Intake’ en ‘behandeling en nazorg’. ESPRIT is 

een continuüm waarop sociale professionals hun vaardigheden inzetten en samenwerken om problemen 

met gokken bij mensen met een LVB te voorkomen op verminderen.  
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2. Plan van aanpak 

In dit project, dat loopt van tweede helft 2025 t/m tweede helft 2028. We werken samen met landelijke 

en regionale kennispartners op het gebied van verslavingspreventie en LVB.  

Communities of Practice 

In de regio’s Zuid-Limburg, Utrecht, Amsterdam zetten we communities of practice (CoP) op met 

verslavingspreventie en MEE. In elke regio zoeken we daar de andere partners bij uit het sociaal domein, 

schuldhulpverlening, zorg en onderwijs. De CoPs komen vanaf medio 2026 in ongeveer zes keer bij 

elkaar. We leren van elkaar over LVB en gokken en hoe gokproblemen te herkennen en schade te 

voorkomen. De ESPRIT keten is leidend voor de inhoud, maar elke CoP zal daarin eigen accenten leggen. 

Idealiter leidt de lokale/regionale samenwerking tot duurzame samenwerkingsafspraken rondom LVB en 

gokken.  

 

Onderzoek 

Voordat we met de communities of practice van start gaan, doen we eerst een onderzoek naar de relatie 

tussen LVB en gokken, en maken we een overzicht van bestaande hulpmiddelen voor professionals om 

met deze thematiek om te gaan. In de CoP’s bekijken we hoe we deze hulpmiddelen verder kunnen 

ontwikkelen en implementeren.  

Communicatie 

We zetten een communicatiecampagne op rondom dit project. In eerste instantie gericht op de interne 

verbinding in het project, maar ook gericht op een breder publiek van sociale professionals die we 

bewust willen maken van de problematiek en nieuwsgiering naar handelingsperspectieven. We maken 

nieuwbrieven en zijn actief op sociale media en in professionele netwerken gericht op LVB en gokken. 

Wie schrijft die blijft  

Een stip op de horizon in het proces is het schrijven van een handreiking voor sociale professionals 

waarin we de domeinen LVB en gokken samenbrengen in uitleg, ervaringsverhalen, instrumenten en 

hulpmiddelen en tips voor implementatie. De precieze vorm waarin we de handreiking maken ligt nog 

open. Belangrijk criterium is dat het uitnodigt om te raadplegen. Daarnaast willen we artikelen schrijven 

voor vaktijdschriften (verslaving en LVB), en brengen we een factsheet uit waarin we het werken in CoP’s 

uitlichten.  

3. Governance 

Het project wordt gefinancierd door ZonMw uit het programma “Preventie van Kansspelverslaving”. De 

operationele leiding ligt bij IVO/Platform31. Zij organiseren het onderzoek, de CoP’s, communicatie etc. 

Voor de strategische begeleiding wordt een stuurgroep samengesteld bestaande uit internationale, 

regionale en landelijke senior partners én ervaringsdeskundigen LVB en Verslavingspreventie. De 

ESPRIT: 
Engagement, Screening, Personalized Brief Intervention, Referral to Treatment, Intake, 

Tracking & Follow-up  
 

Community of Practice  
Een CoP brengt professionals bij elkaar in een specifiek vakgebied. Ze hebben een 

gemeenschappelijk belang of interesse. Het doel is om praktische problemen op te lossen en 
de praktijk te verbeteren, door samen te leren en expertise te ontwikkelen. Een CoP kent een 

gestructureerde opzet met regelmatige bijeenkomsten en een vaste groep deelnemers. 
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stuurgroep komt tweemaal per jaar bij elkaar en wordt voorgezeten door de projectleider van 

IVO/Platform31.  

Een projectgroep, samengesteld en regionale en landelijke partners, vormt het platform waarop het 

onderzoek en de regionale CoP’s worden gecoördineerd. De projectgroep komt elk kwartaal samen en 

wordt voorgezeten door de projectleider van IVO/Platform31. 

Contact 

Neem voor vragen en opmerkingen contact op met: cas.barendregt@platform31.nl / 06 42215398 
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