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Samen werken aan opgaven voor stad en regio

Met dit Jaarplan brengen we je op de hoogte van de kennisprogramma'’s,
projecten en netwerkactiviteiten die Platform31 in de komende periode
ontwikkelt voor de vier maatschappelijke opgaven waarop we ons
richten: wonen en ruimte, sociale inclusie en leefbaarheid, duurzame
ontwikkeling en economie en bestaanszekerheid.

Kenmerkend voor onze programmering is dat we integraal werken waar
het kan en sectoraal waar dat nodig is, zolang dit van meerwaarde is
voor een concrete aanpak. Want voorop staat dat onze kennis alleen
van waarde is als bestuurders en beleidsmakers er morgen mee aan de
slag kunnen. We merken dat daar meer dan ooit behoefte aan is, want
na jaren van onderzoeken en experimenteren verschuift de focus naar
het realiseren van doelen en oplossingen.

Daarbij reflecteren we, op basis van beschikbare kennis uit praktijk en
wetenschap, ook constructief-kritisch op beleidskeuzes, voorgenomen
ambities en plannen. Met het doel om onze netwerkpartners vanuit een
andere invalshoek te laten kijken naar een opgave of om constructieve
suggesties aan te reiken wat er anders of beter kan.
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Als onafhankelijke kennis- en netwerkorganisatie wordt van ons gevraagd
dat we bestuurders en beleidsmakers een spiegel voorhouden, partijen
niet naar de mond praten en vanuit onze expert-opinion meedenken en
suggesties aanreiken om tot betere beleids- en besluitvorming te komen.
Ook verwacht men dat we in staat zijn te vernieuwen en samen met
onze kennispartners tot nieuwe inzichten te komen die echt werken.

Dat is de impact die we nastreven: gezamenlijk een bijdrage leveren
aan vitale, veerkrachtige steden en regio’s. Want die maken we met en
voor elkaar.

Contact

Victor Everhardt
Directeur-bestuurder
victor.everhardt(@platform31.nl



mailto:victor.everhardt%40platform31.nl?subject=

Over Platform31

Missie

Door de verschillende opgaven gezamenlijk en in samenhang aan te
pakken vergroten we de slagkracht en impact van de partijen die ermee
aan de slag zijn of gaan. Deze animatie laat zien hoe we dat doen.
Bestuurders, beleidsmakers, professionals, inwoners en ondernemers
zoeken oplossingen voor complexe vraagstukken in stad en regio.

Hoe komen we tot een inclusieve en duurzame samenleving? Met
voldoende en betaalbare woningen in een passende omgeving. Waar
een innovatieve overheid en economie bijdragen aan brede welvaart.

Om tot toekomstbestendige oplossingen te komen, brengt Platform31
partijen bij elkaar en onderzoeken we maatschappelijke opgaven in
samenhang. We signaleren trends en verbinden beleid, praktijk en
wetenschap. Zo komen we samen tot een aanpak waar bestuurders en
uitvoerders direct mee aan de slag kunnen. De oplossingen houden we
niet voor onszelf: iedereen profiteert mee van de resultaten.

Wat we doen

Deze animatie schetst een beeld, in iets meer dan 1 minuut

kennis en
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https://youtu.be/hb1UyXKDncE
https://youtu.be/hb1UyXKDncE
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Focus op vier maatschappelijke opgaven

Wonen en ruimte

We werken aan een woon- en leefomgeving die aansluit bij wat voor mens
en samenleving belangrijk en betaalbaar is. Voor iedereen die er een thuis
heeft of zoekt.

De druk op de ruimte en stapeling van opgaven maken een evenwichtige
ruimtelijke ontwikkeling noodzakelijk. We zoeken oplossingen waarbij fysieke
ingrepen en een mensgerichte benadering hand in hand gaan. Om de realisatie
van nieuwe woningen, gebiedstransformaties en verduurzaming te versnellen,
bestaand vastgoed beter te benutten, de bereikbaarheid te verbeteren en de
verschillen tussen wijken, steden en regio’s te verkleinen.

Duurzame ontwikkeling

We versnellen de ontwikkeling naar een duurzame omgeving waar
iedereen aan kan en wil bijdragen.

We naderen het kritieke omslagpunt in klimaat, biodiversiteit en gebruik van
grondstoffen. Oplossingen hiervoor zijn technisch en maatschappelijk com-
plex. De tijd voor kleine ingrepen is voorbij; we moeten opschalen. Dat vraagt
om een integrale visie, strategie en concrete ideeén voor vergroening en
klimaatadaptatie, circulariteit en energietransitie.

We organiseren onze kennis- en netwerkactiviteiten rond deze grote maatschappelijke opgaven:

Sociale inclusie en leefbaarheid

We zetten in op een gezonde leefomgeving, waar iedereen mee kan doen.
Het bevorderen van gelijke kansen staat daarbij centraal.

Die kansengelijkheid staat onder druk. Dat leidt tot verschillen in perspectief,
veiligheid, gezondheid en levensverwachting. Een breed gedragen aanpak is
nodig, met oog en oor voor de leefwereld en belangen van bewoners in wijk,
stad en regio. Zo werken we aan oplossingen voor passende woonruimte,
gezond samenleven, maatschappelijke voorzieningen en participatie.

Economie en bestaanszekerheid

We streven naar een eerlijke en groene economie waarin overheden,
bedrijven en werknemers samen zorgen voor innovatie, kansen en
bestaanszekerheid voor iedereen.

Innovatie komt het beste tot stand als bedrijven, lokale en regionale overheden,

onderwijs- en kennisinstellingen expertise en oplossingen uitwisselen en van
elkaar leren. Om de veerkracht van de economie en het perspectief voor men-
sen te versterken, stimuleren we samenwerking en sociaal ondernemerschap.
Gericht op vitale binnensteden, toekomstbestendige bedrijventerreinen en de
transitie naar een digitale, circulaire en inclusieve economie.
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Wonen en ruimte | Focusin 2024

Belangrijke trends

— De betaalbaarheid van ‘wonen’ staat ernstig
onder druk: o.a. door krappe woningmarkt en
stijgende vaste lasten. Steeds meer mensen
kunnen hun woonlasten niet meer betalen.
De problematiek raakt vooral, maar niet uit-
sluitend, mensen met de laagste inkomens.

— Eris een groot woningtekort: voor veel men-
sen is het lastig om een passende woning te
vinden. Tegelijkertijd zijn er tegenslagen in de
woningbouwopgave, die bedoeld is om meer
woonruimte te realiseren: o0.a. door netcon-
gestie, stikstofproblematiek, stijgende bouw-
kosten, renteschommelingen en oplopende
woonlasten en personeelstekorten.

— Vooral in kwetsbare wijken stapelen sociaal
maatschappelijke problemen zich op. Binnen
Nederland zijn de verschillen groot en hard-
nekkig: tussen gebieden, maar ook binnen
regio’s, gemeenten en steden.

9

Impact op stad en regio

— Om deze ontwikkeling te keren, is het nodig
het middensegment effectief te benutten,
maatwerk te leveren in de sociale huur, crea- =
tief te zijn om de (bouw)kosten te verlagen en -
tijdelijk flexwoningen te ontwikkelen. -

— Om sneller meer woonruimte te creéren is het =
nodig dat overheid, markt en corporaties slim -
samenwerken. Zo is versnelling van de bouw
mogelijk, maar kunnen we ook de bestaande -
bouw beter benutten. =

— We moeten inzetten op het realiseren van
ruimtelijke kwaliteit in een goede leefomge-
ving. En ervoor zorgen dat werk en voorzienin-
gen goed bereikbaar zijn voor iedereen.

— Maatwerk helpt om een passend perspectief
te vinden voor de verschillende regio’s in het
land en wijken in de gemeente. Zo moet ieder-
een gelijke kansen hebben om mee te doen
in de samenleving.

Contact

Maarten Hoorn
Opgavemanager Wonen en ruimte
maarten.hoorn(@platform31.nl

Kennisprogramma 2024

Thema’s waarmee we aan de slag gaan zijn onder
meer:

Programma betaalbaarheid wonen
Corporatieprogramma

Flexwonen

Beter benutten bestaande bouw
Programma Stedelijke Transformatie gericht
op versnellen van woningbouw

Deelmobiliteit

Vergroten kansengelijkheid voor dorpen en
kleinere steden met:

- samenwerking met M50, K80 en P10

- woningsplitsing in kleine dorpen

- leefbaarheid op het platteland


https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/betaalbaarheid-wonen/
https://www.platform31.nl/artikelen/corporatieprogramma-2024/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/flexwonen/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/woningvoorraad-benutten/
https://stedelijketransformatie.nl/
https://www.platform31.nl/project/natuurlijk-deelmobiliteit/
https://www.platform31.nl/gebiedsontwikkeling/landelijk-gebied/
https://www.platform31.nl/gebiedsontwikkeling/landelijk-gebied/
mailto:maarten.hoorn%40platform31.nl?subject=
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Die

variéren van het organiseren van draagvlak onder

woningcorporaties,

Uitgelicht
ontbreekt, prioriteiten, capaciteit

s’

marktpartijen en andere betrokkenen die nut en
noodzaak van flexibele en tijdelijke woonvormen
inzien, zoeken bij het realiseren ervan oplossin-
omwonenden tot het vinden van geschikte loca-
Ondanks positieve signalen zit flexwonen nog
niet bij alle lokale partijen tussen de oren. Eigen
en tijd worden anders besteed, en praktische

steeds belangrijkere rol in het oplossen van het
gen voor praktische knelpunten en barriéres.

Het realiseren van flexwoningen vervult een
woningtekort. Overheden,

Programma flexwonen
empowerment
Lees meer

©

ties en van het rondkrijgen van de businesscase
tot het creéren van een fijne woonomgeving.


https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/flexwonen/
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Duurzame ontwikkeling | Focusin 2024

Belangrijke trends —> Impact op stad en regio

— Omin 2030 te kunnen voldoen aan doelstellin-
gen op het vlak van klimaatverandering, ener-
gietransitie, waterkwaliteit en leefomgeving
zijn extra interventies en maatregelen nodig
om (meer) schade aan klimaat en biodiversiteit
te voorkomen.

— Derijksoverheid pakt weer de regie bij
veel opgaven. Onder meer met de nationale
bouw- en woonagenda, het ruimtelijk beleid en
regionale energiestrategieén. Stuk voor stuk
opgaven waarmee ‘duurzame ontwikkeling'
verweven is.

— Najaren van onderzoeken en experimenteren
verschuift de focus naar het realiseren van
doelen en oplossingen.

— Schaarste in grondstoffen en op de arbeids-
markt en overbelasting op het elektriciteitsnet
zorgen voor uitdagingen bij opschalen en
versnellen.

Deze trends noodzaken lokale overheden om:
— regie te nemen op de uitvoering en de daar-
voor benodigde kennis en capaciteit aan
te trekken in en met nieuwe samenwer-

kingsverbanden — zowel publiek-privaat als
privaat-privaat — samen te werken

— meer integraal en responsief te werken
en zorgen voor grip en zeggenschap voor
bewoners

— te opereren als één overheid: besturen met
lef en het tonen van eigenaarschap

Contact

Patrick van Lunteren
Opgavemanager Duurzame ontwikkeling
patrickvanlunteren(@platform31.nl

—> Kennisprogramma 2024

— We ondersteunen overheden, woningcorpora-

ties en andere partners bij het versneld realise-
ren van hun ambities voor de energietransitie,
circulariteit, vergroening en klimaatadaptatie

en duurzaam bouwen.

We helpen hen de weg te vinden in het groei-
end aanbod tools en handreikingen en ontwik-
kelen kennis in programma’s:

- Besturen met Lef voor bestuurders en direc-
ties van gemeenten: responsiviteit en een toe-
komstbestendige gemeentelijke organisatie

- #HoeDan voor ambtenaren en raadsleden:
eerste hulp bij aanpakken met navigatietool
Wijkkompas en het project Poolen om capaci-
teit en kennis te delen

- Buurten Betrekken voor gemeenten: leren
van bewonersinitiatieven en verduurzaming in
kwetsbare wijken en regio’s

- Circulair Bouwen voor corporaties om de
weg te vinden naar ‘het Nieuwe Normaal’ voor
bouw, renovatie en onderhoud.

— We organiseren kennisuitwisseling in leer-

kringen, City Deals en Europese uitwisselings-
programma’s.


https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/energietransitie/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/circulariteit/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/vergroening-en-klimaatadaptatie/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/duurzaam-bouwen/
https://www.platform31.nl/project/wijkkompas/
mailto:patrick.vanlunteren%40platform31.nl?subject=
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Uitgelicht

Wijkkompas

Het Wijkkompas helpt gemeenten om hun gebieds-
gerichte warmtetransitie vorm te geven. Het is:
— een methodiek voor een gestructureerde

wijkaanpak

een onafhankelijke navigatiehulp voor praktische
kennis en tools

een online samenwerkingsomgeving die project-
teams in de warmtetransitie verder brengt.

Meerdere grote en middelgrote gemeenten zijn op dit
moment deelnemer van het Wijkkompas; dat betekent
dat zij extra begeleiding krijgen bij het gebruik ervan.
Sinds 2024 is Wijkkompas een activiteit van
Platform31, na de overname van ontwikkelaarStroom-
versnelling, die het sinds 2019 samen met een groot
aantal partners heeft ontwikkeld.

Platform31 wil het gebruik van het Wijkkompas
opschalen en zal in dat licht de website verder ontwik-
kelen. In het eerste jaar ligt daarbij de focus op koppel-
kansen: concrete handvatten die bijdragen aan een
overzichtelijke integrale wijkaanpak. Een groter aantal
gebruikers van het Wijkkompas zorgt ervoor dat

meer gemeenten sneller aan de slag kunnen en een
gemeenschappelijke taal hebben voor uitwisseling;

dit zal de warmtetransitie in de gebouwde omgeving
versnellen.

Lees meer



https://www.platform31.nl/artikelen/platform31-neemt-wijkkompas-over-om-verduurzaming-van-de-leefomgeving-te-versnellen/

Belangrijke trends

De vergrijzing zorgt voor een toenemende
zorgbehoefte; er is een oplopend tekort
aan personeel dat zorg kan verlenen.

De verschillen in gezondheid en levens-
verwachting nemen toe.

Eris een groot woningtekort voor
starters en aandachtsgroepen zoals
ouderen, mensen die uitstromen uit instel-
lingen en statushouders.

Een groeiende groep mensen is onzeker
over hun bestaan of voelt zich buitenge-
sloten: ze kunnen minder meedoen in de
samenleving. Dit speelt bij zowel mensen
die nu al lastig rondkomen als bij mensen
met een middeninkomen die zich zorgen
maken over hun toekomst.

Vooral in kwetsbare wijken stapelen
problemen zich op. De verschillen tussen
gebieden maar ook binnen regio’s,
gemeenten en steden zijn groot en hard-
nekkig.

Impact op stad en regio

Eris aandacht nodig voor:
— Het realiseren van vitale wijken waar

iedereen gelijke kansen heeft om mee te
doen in de samenleving

— Het vergroten van de onderlinge relaties

in de buurt om gezond samenleven te
stimuleren

— Domeinoverstijgende en gebieds-

gerichte samenwerking om maatschap-
pelijke opgaven in samenhang aan te
pakken.

Contact

Suzanne Smeets
Opgavemanager Sociale inclusie en leefbaarheid
suzanne.smeets(dplatform31.nl
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Sociale inclusie en leefbaarheid | Focusin 2024

Kennisprogramma 2024

Ons kennisprogramma richt zich op de volgende thema'’s:
— Gelijke kansen in gezondheid. Met GezondIn zetten

we o.a. in op de relatie tussen fysieke leefomgeving en

gezondheid en op focuswijken en bestaanszekerheid.

— Onderzoeken naar wijkaanpak roken, naar mensen met
psychische problemen en naar verslaving en dakloosheid.

— Onderzoek naar arbeidsintegratie asielzoekers

— Wonen, welzijn en zorg:

- In het programma Een thuis voor iedereen zetten
overheden en samenwerkingspartners zich in voor
voldoende huisvesting voor kwetsbare groepen woning-
zoekenden in 2030.

- Initiatieven gericht op senioren: doorstroming op de
woningmarkt, geclusterd wonen en BuurtSaam: een
gezonde leefomgeving in een sociale buurt.

— Brede wijkaanpak, waarbij we bewoners centraal stellen
en domeinoverstijgende samenwerkingen aanmoedigen.

— WijkWijzer, platform voor leefbare en veilige wijken.

— Vergroten kansengelijkheid voor dorpen en kleinere
steden

— Slagkracht in de wijk

— Onderzoek naar New Towns

— Perspectief voor kinderen en jongeren in kwetsbare wijken



https://www.gezondin.nu/
https://www.platform31.nl/project/een-thuis-voor-iedereen/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/wonen-senioren/
https://www.platform31.nl/leefbaarheid/wijkaanpak/
https://www.wijkwijzer.org/
mailto:suzanne.smeets%40platform31.nl?subject=
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Uitgelicht —

Een thuis voor iedereen

In het programma Een thuis voor iedereen slaan over-

heden en andere partijen de handen ineen om ervoor te
zorgen dat er in 2030 voldoende huisvesting voor kwets-
bare groepen woningzoekenden is. Om de benodigde
kennis te ontwikkelen, is Platform31 aan de slag met de
koplopersgroep die door de VNG is samengesteld:
— Metropoolregio Amsterdam

— Regio Enschede

— Regio Groningen

— Regio Haaglanden

— Stadsregio Parkstad Limburg

— Groene Metropoolregio Arnhem-Nijmegen

Hoewel deze koplopers zich in de eerste plaats richten
op hun eigen regio, zijn de lessen en oplossingen die
zij gaandeweg ontwikkelen ook relevant voor andere
regio’s. Ook het landelijke programma Een thuis voor
iedereen profiteert van hun ervaringen. Platform31 zorgt
voor de inhoudelijke ondersteuning van de koplopersin
dit programma en publiceert hierover op website, Linke-
dIn en in handreikingen. We zoomen in op drie thema'’s:
— Hoe maak je een goede woonzorganalyse?
— Hoe ontwikkel je een effectieve, regionale proces-
organisatie?
— Hoe kom je tot een lokale en regionale woonzorg-
visie?

Lees meer


https://www.platform31.nl/project/een-thuis-voor-iedereen/
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Economie en bestaanszekerheid | Focusin 2024

Belangrijke trends

— Ondernemers kampen met stijgende prijzen,
onduidelijke regelgeving, vollopende stroom-
netten, personeelstekorten en uitdagingen bij
transities als digitalisering en verduurzaming.
Dit leidt tot magere groei van de arbeidspro-
ductiviteit, wat het op de lange termijn steeds
lastiger maakt om de gevolgen van de vergrij-
zing op te vangen en ons welvaartsniveau op
peil te houden.

— Landelijk en regionaal is er hernieuwde aan-
dacht voor de positie van ondernemers in
binnensteden, op bedrijventerreinen en
andere werklocaties.

— De bestaanszekerheid van veel mensen staat
onder druk. Ze kampen met stijgende prijzen
en de groep die te maken heeft met armoede
en schulden groeit.

— Op het schaalniveau van stad en regio vindt de
uitvoering van landelijke beleidsprogram-
ma’s plaats. Daarvoor wordt intensief samen-
gewerkt tussen Rijk en regio, met cruciale
betrokkenheid van ondernemers(organisaties),
onderwijs- en kennisinstellingen en uitvoerings-
organisaties.

%

Impact op stad en regio

— De strijd om de ruimte is groot. Evenwichtige
verstedelijking is de opdracht: met naast
woningbouw, voldoende ruimte om te
werken.

— Inwoners die dat nodig hebben beter onder-
steunen is nodig en draagt bij aan herstel van
het vertrouwen in de (Iokale) overheid.

— Op regionaal niveau blijft het belangrijk om de
arbeidsmarkt beter te laten functioneren en
de beroepsbevolking wendbaar en weer-
baar te maken.

— Voor de uitvoering van landelijke beleids-
programma’s is een structurele verbetering
nodig van het kennismanagement. Wanneer
samenwerkende partijen systematisch leren
integraal onderdeel maken van hun aanpak,
verhoogt dat niet alleen de kwaliteit van de
uitvoering, maar is ook de kans dat het lukt om
gestelde doelen te behalen groter.

Contact
Joost van Hoorn
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Kennisprogramma 2024

Met ons kennisprogramma dragen we onder
meer bij aan de volgende opgaven en trajecten:
— City Deal Dynamische Binnensteden

— City Deal Impact Ondernemen

— REOS-Strategennetwerk: Ruimtelijk Economi-

sche Organisatie van Stedelijk Nederland.
— Kennisnetwerk Regionale Economie. Commu-

nity en kennisplatform voor iedereen die werkt

aan het versterken van de regionale economie

en ondersteuning van het (brede) mkb. Met

onder meer:

- kennisuitwisseling voor het EZK-Programma
Werklocaties

- kennisuitwisseling voor het Programma
Verduurzaming Bedrijventerreinen

- kennis- en leerprogramma voor de Actie-
agenda MKB-Dienstverlening 2024-2026

Opgavemanager Economie en bestaanszekerheid
joostvanhoorn(@platform31.nl


https://www.platform31.nl/artikelen/ondertekening-city-deal-samenwerken-aan-aantrekkelijke-en-toekomstbestendige-binnensteden/
https://www.platform31.nl/artikelen/toolbox-ondersteuning-impact-ondernemen/
https://www.platform31.nl/project/ruimtelijk-economische-organisatie-van-stedelijk-nederland/
https://www.kennisnetwerkregionaleeconomie.nl/do/wbhome?id=144-767762686f6d
mailto:joost.vanhoorn%40platform31.nl?subject=
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Uitgelicht

City Deal Dynamische Binnensteden

Binnensteden zijn levendige ontmoetingsplekken, economi-
sche centra, en ze bieden een breed aanbod van voorzieningen.
De variéteit aan functies leidt tot toenemende druk op de toch

al schaarse ruimte. Dit heeft effecten op de betaalbaarheid en
beschikbaarheid van ruimte in de binnenstad voor sommige
bewoners en ondernemers. Belangrijke voorzieningen en
ambachtelijke bedrijven vinden geen plek meer. De kans op een
eenzijdig winkelaanbod, criminaliteit en verloedering van panden
neemt toe. Ook is het belangrijk dat binnensteden zich aanpas-
sen aan veranderingen in mobiliteit, klimaat, energie en groen.

Om binnensteden leefbaar te houden voor bewoners, aantrek-
kelijk voor ondernemers en levendig voor bezoekers, werken
Platform31, drie ministeries, tien steden en twee organisaties
samen in de City Deal Dynamische Binnensteden - Regie op
transformatie.

Voor een robuust toekomstperspectief is het cruciaal dat
gemeenten het voortouw nemen in de daarvoor benodigde
samenwerking met eigenaren van vastgoed, retail, horeca en
cultuur. Op dit moment ontbreekt het hen aan voldoende
mogelijkheden om regie te voeren. Er zijn betere strategieén,
nieuwe instrumenten en meer middelen nodig om die regierol
te vervullen. Om dat te bereiken werken de partners in deze
City Deal samen in projecten en aan experimenten om nieuwe
kennis te ontwikkelen.

Lees meer
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https://www.platform31.nl/artikelen/ondertekening-city-deal-samenwerken-aan-aantrekkelijke-en-toekomstbestendige-binnensteden/

Vijf kernwaarden

Onze kernwaarden geven aan hoe we onze rol vervullen en wat we belangrijk vinden.

—PLATFORM31_

Ons managementteam geeft aan hoe zij deze kernwaarden interpreteren en er

praktisch invulling aan geven.

Verbindend

We verbinden partijen en inhoud.

Sandra Koster: “Waarom overheden, bedrijven en
kennisinstellingen zo actief zijn in ons netwerk? Ze
weten dat ze elkaar nodig hebben bij de complexe
opgaven waarvoor ze staan. Wij brengen ze bij
elkaar. Zodat ze elkaar kunnen versterken en zo
hun slagkracht kunnen vergroten. Dat geeft hen
én mij veel energie.”

Onafhankelijk

We zijn en opereren onafhankelijk.

Suzanne Smeets: “Onze onafhankelijkheid is mijn
kompas bij het aangaan van maatschappelijke
uitdagingen. Bij het vormen van onze zienswijze
daarop, omarmen we diversiteit en staan we open
voor andere meningen en perspectieven. Dat
voorkomt eigengereidheid. Zo blijven we trouw
aan onze innerlijke kracht en integriteit.”

Bekwaam

We zijn A-merk voor steden en regio’s die
kennis zoeken voor grote maatschappelijke
opgaven: wonen en ruimte, sociale inclusie
en leefbaarheid, duurzame ontwikkeling en
economie en bestaanszekerheid.

Joost van Hoorn: “Kennis effectief inzetten

voor nieuw beleid en actie. Dat is wat mij en mijn
collega’s drijft. Vaak weten we nog niet precies wat
werkt. Dan is het de kunst om dat te ontdekken
door samen met partijen in het veld aan de slag

te gaan en te leren wat hen vooruithelpt. Door de
opgedane lessen en inzichten breed te versprei-
den, voorkomen we dat ieder voor zich het wiel
opnieuw moet uitvinden.”

Lees meer
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Agenderend

Door nauwe contacten met ons brede netwerk
kunnen we vroegtijdig trends signaleren, agen-
deren en adresseren. We benutten deze voor-
sprong door (nieuwe) trends en vraagstukken
te duiden, voor onze partners, doelgroepen en
media.

Patrick van Lunteren: “"Met 26 nationale
programma’s en tientallen Spuks alleen al in de
fysieke leefomgeving, is de uitdaging nu om
thema’s op de beleidsagenda te krijgen die de
fysieke leefomgeving verder brengen.”

Vernieuwend

We ontwikkelen en delen nieuwe aanpakken en
oplossingen voor vier grote maatschappelijke
opgaven.

Maarten Hoorn: "Bestuurders en professionals
zoeken voortdurend nieuwe aanpakken en
oplossingen voor de maatschappelijke opgaven
waaraan ze werken. Dat daagt ons uit tot continue
vernieuwing. Die zoeken we met wetenschappers,
beleidsmakers en praktijkprofessionals uit ons
netwerk. Door pilots uit te voeren, koplopers te
ondersteunen, nieuwe wetenschappelijke inzich-
ten te benutten en samen te experimenteren.”


https://www.platform31.nl/over-platform31/

Platform31: netwerk voor stad en regio

Grote maatschappelijke opgaven in samenhang aanpakken lukt alleen als overheden, Meerwaarde voor pa rtners
corporaties, bedrijven, maatschappelijke organisaties en inwoners zich daar gezamen-

lijk voor inzetten. Die samenwerking en synergie ontstaan niet vanzelf. Daar moet
) & ynere In het Netwerk Kennissteden Nederland komen de belangen van kennissteden,

hoger onderwijsinstellingen en studentenhuisvesters samen. Door van elkaar te
leren, door kennisuitwisseling en belangenbehartiging werken we aan het ver-
sterken van de kennis- en innovatiekracht van Nederland, samen met verschil-
lende partners en stakeholders. De expertise en het netwerk van Platform311
kunnen we daar goed bij gebruiken.

je gericht in investeren. Actief meedoen in het brede en veelzijdige netwerk van
Platform31 helpt daarbij. Je ontmoet er bestuurders, beleidsmakers en praktijkprofes-
sionals. Je kunt er je kennis en relatienetwerk verdiepen én verbreden.

Ons netwerk:

B Maritza van Assen
Coordinator | Netwerk Kennissteden Nederland

Platform31 biedt M50 met onderzoek en inhoudelijke expertise een dieper

Ministeries Corporaties Provincies inzicht in de belangrijke thema’s voor onze leden, de middelgrote gemeenten.
Zo konden wij bijvoorbeeld aan onze leden een uitgebreide analyse presen-
teren van de coalitieakkoorden van middelgrote gemeenten. Dat levert onze
leden waardevolle kennis op, maar zorgt er ook voor dat wij als M50 onze stem

203 3 7 3 beter kunnen laten horen in Den Haag. Dat maakt Platform31 voor ons tot een

zeer waardevolle kennispartner.

Gemeenten Samenwerkings- Koepel-
partners organisaties _
#g} Sjoerd Potters
A% Voorzitter M50 | Platform middelgrote gemeenten
Lees meer

Contact

Sandra Koster
Adjunct-directeur
sandra.koster(@platform31.nl



mailto:sandra.koster%40platform31.nl?subject=
https://www.platform31.nl/netwerk/
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Activiteiten voor netwerkpartners 2024

Wanneer
5 februari
27 februari
29 februari
Voorjaar
Maart

19 maart
30 april
Voorjaar
13 mei

14 mei
Juni

Na de zomer

Oktober 2024
Oktober

4 november 2024

Activiteit

Food for thought | expertbijeenkomst

Food for thought | expertbijeenkomst

Young Urban and Regional Professionals (YURPS) | inspiratiesessie
Plaza Platform | netwerkbijeenkomst

Food for thought | expertbijeenkomst
Adviesraad | Duurzame ontwikkeling
Adviesraad | Sociale inclusie en leefbaarheid
Regionale bijeenkomsten

Adviesraad | Wonen en Ruimte

Adviesraad | Economie en bestaanszekerheid
Webinar

Platform31 Netwerkdag

Analyse Rijksbegroting | publicatie
Regionale bijeenkomst

Dag van de Stad

Onderwerp

Erfdelen

Stenen en mensen

Ontdek de kracht van Al in communicatie en participatie
Samenwerken

Taxonomie

Energietransitie in kleine kernen | Brede welvaart in de regio

Brede welvaart in middelgrote en kleinere gemeenten
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Jaarlijkse ontmoeting tussen beleidsmakers van Min. van BZK en

partijen uit de samenleving

Impact van maatregelen en beleidsvoornemens voor stad en regio

Gebiedsontwikkeling

Bestuurderslunch

Nog in te plannen: Trendtalks (vierdelige podcastreeks over ontwikkelingen in maatschappelijke opgaven) | Analyse regeerakkoord |

Food for thought expertbijeenkomsten over Maatschappelijke onrust - Arbeidsmigranten

Lees meer


https://www.platform31.nl/agenda/
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Blijf op de hoogte Aanmelden als partner?

— Abonneer je op de Platform31 Nieuwsbrief Neem contact op met Sandra Koster voor meer
— Volg Platform31 op LinkedIn of X
— Meld je aan voor onze bijeenkomsten

informatie over de mogelijkheden en voordelen
van een partnership.

Colofon: Uitgave: Platform31. Den Haag, maart 2024. Foto’s: Alex Schrdder, coverfoto: ANP/Mariette Carstens, portretfoto’s: Mike van Bemmelen. Ontwerp: Gé grafische vormgeving


https://www.platform31.nl/nieuwsbrief-inschrijven/
http://www.linkedin.com/company/platform31?trk=tabs_biz_home
https://twitter.com/platform31
https://www.platform31.nl/agenda/
https://www.platform31.nl/medewerkers/sandra-koster/

