WNT-verantwoording 2022 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31 toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2022 € 216.000 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2022
bedragenx €1 Dhr. H. Karakus Dhr. V. Everhardt
Functiegegevens Directeur/bestuurder Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01-17/02 18/02 —31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,78 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €22.340 €120.716
Beloningen betaalbaar op termijn €2.349 €19.548
Subtotaal €24.689 € 140.263
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €22.093 € 187.595
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging € 24.689 €140.263
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de €2.596 Nt

RVA S
overschrijding al dan niet is toegestaan (ivm vakantietoeslag 2021)
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2021
bedragenx €1 Dhr. H. Karakus Dhr. V. Everhardt
Functiegegevens Directeur/bestuurder N.v.t.
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01-31/12 N.v.t.
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,78 N.v.t.
Dienstbetrekking? ja N.v.t.
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €123.967 N.v.t.
Beloningen betaalbaar op termijn €17.553 N.v.t.
Subtotaal € 141.520 N.v.t.
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 162.556 N.v.t.
Bezoldiging € 141.520 N.v.t.

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.800 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Mw. D.J.M. Uitzetter Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2022 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 32.400; overige leden € 21.600.

Gegevens 2022

bedragenx €1

Dhr. W.J. Remkes

Dhr. P.F.G. Depla

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens

Voorzitter RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2022

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging
Bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000
Aan gem. Breda

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €32.400 €21.600 €21.600
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €5.000 Aan gem. Breda €4.000
Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2021

bedragenx €1

Functiegegevens

Dhr. W.J. Remkes

Voorzitter RvT

Dhr. P.F.G. Depla

Lid RvT

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2021

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging
Bezoldiging €5.000 Aan gem. Breda €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €31.350 €20.900 €20.900

Gegevens 2022

bedragenx €1

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Mw. |. de Boer

Dhr. H.M. Meijdam

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2022

01/01-31/12

01/01 -30/06

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €2.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €21.600 €10.711 €21.600
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €2.000 €4.000
Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2021

bedragenx €1

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Mw. I. de Boer

Dhr. H.M. Meijdam

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2019

01/01/-31/12

01/01/-31/12

01/01/-31/12

Bezoldiging
Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €20.900 €20.900 €20.900




WNT-verantwoording 2021 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31 toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2021 € 209.000 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

2. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2021

bedragen x €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,78
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €123.967
Beloningen betaalbaar op termijn €17.553
Subtotaal € 141.520
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 162.556
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Bezoldiging € 141.520
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding Nt

RVA S
al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.
Gegevens 2020
bedragenx €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,78
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €126.734
Beloningen betaalbaar op termijn €16.428
Subtotaal €143.162
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €156.333
Bezoldiging € 143.162

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Mw. D.J.M. Uitzetter Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2021 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 31.350; overige leden € 20.900.

Gegevens 2021

bedragenx €1

Dhr. W.J. Remkes

Dhr. P.F.G. Depla

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens

Voorzitter RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2021

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000
Aan gem. Breda

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €31.350 €20.900 €20.900

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging €5.000 Aan gem. Breda €4.000

Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2020

bedragenx €1 Dhr. W.J. Remkes Dhr. P.F.G. Depla Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens N.v.t. Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2020 N.v.t. 01/07 - 31/12 01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging N.v.t. Aan gem. Breda €4.000

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum N.v.t. €10.105 €20.100

Gegevens 2021

bedragenx €1

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Mw. . de Boer

Dhr. H.M. Meijdam

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2021

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €20.900 €20.900 €20.900
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2020

bedragenx €1

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Mw. I. de Boer

Dhr. H.M. Meijdam

Functiegegevens Lid RvT Lid RvT N.v.t.
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01/-31/12 01/01/-31/12 N.v.t.
Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €4.000 N.v.t.
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €20.100 €20.100 N.v.t.




WNT-verantwoording 2020 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31 toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2020 € 201.000 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2020

bedragen x €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,78
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €126.734
Beloningen betaalbaar op termijn €16.428
Subtotaal € 143.162
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €156.333
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Bezoldiging € 143.162
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding Nt

RVA S
al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.
Gegevens 2019
bedragenx €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,83
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €127.968
Beloningen betaalbaar op termijn €23.717
Subtotaal € 151.685
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €161.667
Bezoldiging € 151.685

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Dhr. M.J. van Rijn Voorzitter Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)

Mw. D.J.M. Uitzetter Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2020 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 30.150; overige leden € 20.100

Gegevens 2020

bedragenx €1 Mw. I. de Boer Dhr. F.J.M. Crone Dhr. W.A.J.J. Houtman
Functiegegevens Lid RvT Lid RvT Lid RvT
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12 01/01 - 30/06 01/01-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €2.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €20.100 €9.995 €20.100

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €2.000 €4.000

Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019

bedragenx €1 Mw. I. de Boer Dhr. F.J.M. Crone Dhr. W.A.J.J. Houtman
Functiegegevens Lid RvT Lid RvT Lid RvT
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400 €19.400

Gegevens 2020
bedragenx €1 Dhr. R.T.J.M. Janssen  Dhr. J. van der Vlist Dhr. P.F.G. Depla
Functiegegevens Lid RvT Lid RvT Lid RvT
Aanvang en einde functievervulling in 2020 01/01-31/12 01/01-31/12 01/07 -31/12
Bezoldiging
Bezoldiging €4.000 €4.000 €2.000

Aan gem. Breda
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €20.100 €20.100 €10.105
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €4.000 Aan gem. Breda
Het bedrag van de overschrijding N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2019
bedragenx €1 Dhr. R.T.J.M. Janssen  Dhr. J. van der Vlist Dhr. P.F.G. Depla
Functiegegevens Lid RvT Lid RvT N.v.t.
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01/-31/12 01/01/-31/12 N.v.t.
Bezoldiging
Bezoldiging €4.000 €4.000 N.v.t.
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400 N.v.t.




WNT-verantwoording 2019 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31 toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2019 € 194.000 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2019

bedragen x €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)” 0,83
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €127.968
Beloningen betaalbaar op termijn €23.717
Subtotaal €151.685
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €161.667
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Bezoldiging € 151.685
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.
Gegevens 2018

bedragenx €1 Dhr. H. Karakus
Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)” 0,9
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €140.270
Beloningen betaalbaar op termijn € 18.585
Subtotaal € 158.855
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €170.550
Bezoldiging € 158.855

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Dhr. M.J. van Rijn Voorzitter Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)

Mw. D.J.M. Uitzetter Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2019 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 29.100; overige leden € 19.400

Gegevens 2019

bedragenx €1

Mw. I. de Boer

Dhr. F.J.M. Crone

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2019

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400 €19.400
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018

bedragenx €1

Mw. I. de Boer

Dhr. F.J.M. Crone

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2018

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging
Bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400 €19.400

Gegevens 2019

bedragen x €1

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Dhr. J. van der Vlist

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2019

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging €4.000 €4.000
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2018

bedragen x €1

Functiegegevens

Dhr. R.T.J.M. Janssen

Lid RvT

Dhr. J. van der Vlist

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2018

01/01 - 31/12

01/01-31/12

Bezoldiging
Bezoldiging €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €19.400 €19.400




WNT-verantwoording 2018 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31 toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2018 € 189.500 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

bedragen x €1 Dhr. H. Karakus

Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,9
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 140.270
Beloningen betaalbaar op termijn € 18.585
Subtotaal € 158.855
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €170.550
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging € 158.855
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.
Gegevens 2017

bedragenx €1 Dhr. H. Karakus

Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)’ 1,0
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €134.570
Beloningen betaalbaar op termijn €18.290
Subtotaal € 152.860
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 181.000
Totale bezoldiging € 152.860

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Mw. D.J.M. Uitzetter Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2018 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 28.350; overige leden € 18.900

bedragen x €1 Dhr. P. Winsemius Dhr. F.J.M. Crone Dhr. J. van der Vlist

Functiegegevens Voorzitter RvT Lid RvT Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €28.350 € 18.900 € 18.900

-/- Onverschuldigd betaald en niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Schenking aan goed doel

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Zc;izglci:tg'lng op de vordering wegens onverschuldigde Nt Nt Nt

Gegevens 2017

bedragenx €1 Dhr. P. Winsemius Dhr. F.J.M. Crone Dhr. J. van der Vlist

Functiegegevens Voorzitter Lid N.v.t.

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12

Bezoldiging

Totale bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000
Schenking aan goed doel

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum?* €30.150 €20.100 €20.100

bedragenx €1 Dhr. W.A.J.J. Houtman Mw. I. de Boer Dhr. R.T.J.M. Janssen
Functiegegevens Lid RvT Lid RvT Lid RvT
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging €4.000 €4.000 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 18.900 €18.900 €18.900
-/- Onverschuldigd betaald en niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde

. gop gwes g N.v.t. N.v.t. N.v.t.
betaling
Gegevens 2017
bedragen x € 1 Dhr. W.A.J.J. Houtman Mw. I. de Boer Dhr. R.T.J.M. Janssen
Functiegegevens Lid Lid N.v.t.
Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01-31/12 01/01-31/12 N.v.t.
Bezoldiging
Totale bezoldiging €4.000 Afgezien van bezoldiging N.v.t.

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum?* €20.100 €20.100 N.v.t.




WNT-verantwoording 2017 Stichting Platform31

De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op Stichting Platform31. Het voor Stichting Platform31
toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2017 € 181.000 (Algemeen Bezoldigingsmaximum).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

bedragenx €1 Dhr. H. Karakus

Functiegegevens Directeur/bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01-31/12
Deeltijdfactor in fte 1,0
Gewezen topfunctionaris? nee
(Fictieve) dienstbetrekking? ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €134.570
Beloningen betaalbaar op termijn €18.290
Subtotaal € 152.860
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €181.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t.
Totale bezoldiging € 152.860

Reden waarom de overschrijding al dan niet is

toegestaan N-v-t
Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 01/01-31/12
Deeltijdfactor 2016 in fte 1,0
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €132.729
Beloningen betaalbaar op termijn €11.994
Totale bezoldiging 2016 €144.723

2. Toezichthoudende Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

Mw. A.W.H. Bertram Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)

Mw. |. de Boer Lid Raad van Toezicht (afgezien van bezoldiging)




3. Toezichthoudende topfunctionarissen

Voor de RvT-leden gelden in 2017 de volgende bezoldigingsmaxima: Voorzitter € 30.150; overige leden € 20.100.

bedragenx €1

Dhr. P. Winsemius

Dhr. F.J.M. Crone

Dhr. W.A.J.J. Houtman

Functiegegevens

Voorzitter RvT

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2017

01/01-31/12

01/01-31/12

01/01-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum €30.150 €20.100 €20.100

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Totale bezoldiging €5.000 €4.000 €4.000
Schenking aan goed doel

Reden waarom de overschrijding al dan niet is

toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen - €4.000 €4.000

Beloningen betaalbaar op termijn - - -

Totale bezoldiging 2016 - €4.000 €4.000

bedragenx €1

Dhr. C.G.J.W Martens

Dhr. J. van der Vlist

Functiegegevens

Lid RvT

Lid RvT

Aanvang en einde functievervulling in 2017

01/01-31/10

01/01-31/10

Bezoldiging

Bezoldiging €3.333 €4.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 16.686 €20.100
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging €3.333 €4.000
Reden waarom de overschrijding al dan niet is

toegestaan N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016 01/01-31/12 01/01-31/12
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €4.000 €4.000
Beloningen betaalbaar op termijn - -
Totale bezoldiging 2016 €4.000 €4.000




