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Samen werken aan opgaven voor stad en regio 

Contact
Victor Everhardt
Directeur-bestuurder
victor.everhardt@platform31.nl

Door de verschillende opgaven gezamenlijk en in samenhang aan te pakken 

vergroten we de slagkracht en impact van de partijen die ermee aan de slag 

zijn of gaan. Deze animatie laat zien hoe we dat doen.

Bestuurders, beleidsmakers, professionals, inwoners en ondernemers 

zoeken oplossingen voor complexe vraagstukken in stad en regio. 

Hoe komen we tot een inclusieve en duurzame samenleving? 

Met voldoende en betaalbare woningen in een passende omgeving. 

Waar een innovatieve overheid en economie bijdragen aan brede 

welvaart.

Om tot toekomstbestendige oplossingen te komen, brengt Platform31 

partijen bij elkaar en onderzoeken we maatschappelijke opgaven in 

samenhang. We signaleren trends en verbinden beleid, praktijk en 

wetenschap. Zo komen we samen tot een aanpak waar bestuurders en 

uitvoerders direct mee aan de slag kunnen. De oplossingen houden we 

niet voor onszelf: iedereen profiteert mee van de resultaten. 

Dit jaarplan geeft je in vogelvlucht een overzicht van de activiteiten die 

in 2023 op ons programma staan. 

mailto:victor.everhardt%40platform31.nl?subject=
https://youtu.be/uc0xXvb0LQc
https://youtu.be/uc0xXvb0LQc


Vanaf begin 2023 organiseren we onze kennis- en netwerkactiviteiten rond vier grote maatschappelijke opgaven: 
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Focus op vier maatschappelijke opgaven

Wonen, ruimte en leefbaarheid

We werken aan een woon- en leefomgeving die aansluit bij wat voor mens 
en samenleving belangrijk en betaalbaar is. Voor iedereen die er een thuis 
heeft of zoekt.
We zien op veel plaatsen een opeenstapeling van problemen en opgaven. 

Tegelijkertijd hebben we te maken met een onzekere economie. Dit vraagt om 

oplossingen waarbij fysieke ingrepen en een mensgerichte benadering hand 

in hand gaan. Zo willen we de realisatie van nieuwe woningen, gebiedstransfor-

maties en verduurzaming versnellen, bestaand vastgoed beter benutten en de 

verschillen in leefbaarheid tussen wijken, steden en regio’s verkleinen.

Duurzame ontwikkeling

We versnellen de ontwikkeling naar een duurzame omgeving waar 
iedereen aan kan en wil bijdragen.
We naderen het kritieke omslagpunt in klimaat, biodiversiteit en gebruik 

van grondstoffen. Oplossingen hiervoor zijn technisch en maatschappelijk 

complex. De tijd voor kleine ingrepen is voorbij; we moeten opschalen. Dat 

vraagt om een integrale visie, strategie en concrete ideeën voor vergroening 

en klimaatadaptatie, circulariteit en energietransitie.

Inclusieve samenleving

We zetten in op een samenleving waarin iedereen mee kan doen.  
Het bevorderen van bestaanszekerheid en gelijke kansen staat daarbij 
centraal.
De kansengelijkheid staat onder druk. Dat merken mensen in hun wijk, stad of 

regio, maar ook in het onderwijs en op de woning- en arbeidsmarkt. Het leidt tot 

verschillen in inkomen en zelfs in gezondheid en levensverwachting. Dit alles 

vraagt om een mensgerichte benadering en meer aandacht voor preventie. 

Zo werken we aan oplossingen voor passende woonruimte, maatschappelijke 

voorzieningen en armoede en schulden.

Economische veerkracht

We streven naar een eerlijke en groene economie waarin overheden en 
bedrijven samen zorgen voor innovatie en kansen voor iedereen.
Innovatie komt het beste tot stand als bedrijven, lokale en regionale overheden, 

onderwijs- en kennisinstellingen expertise en oplossingen uitwisselen en van 

elkaar leren. Om bedrijf en economie structureel te versterken, stimuleren we 

samenwerking: in binnensteden, op bedrijventerreinen en campussen. Gericht 

op digitalisering, circulariteit en economische vernieuwing.
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Belangrijke trends

Om in 2030 te kunnen voldoen aan doelstellingen 

op het vlak van klimaatverandering, energietran-

sitie, waterkwaliteit en leefomgeving zijn extra 

interventies en maatregelen nodig om (meer) 

schade aan klimaat en biodiversiteit te voorkomen. 

De Rijksoverheid pakt weer de regie bij veel 

opgaven. Onder meer met de nationale bouw- en 

woonagenda, het ruimtelijk beleid en regionale 

energiestrategieën. Stuk voor stuk opgaven  

waarmee ‘duurzame ontwikkeling‘ verweven is.

Na jaren van onderzoeken en experimenteren 

verschuift de focus naar het realiseren van 
doelen en oplossingen; naar opschalen en 

versnellen. Schaarste in grondstoffen en op de 

arbeidsmarkt belemmeren het tempo. 

Impact op stad en regio

Deze trends noodzaken lokale overheden om: 

 – regie te nemen op de uitvoering en de daar-

voor benodigde kennis en capaciteit aan te 

trekken.

 – in netwerken samen te werken met markt- 
partijen en bewoners.

 – meer integraal en opgave-overstijgend te 

werk te gaan.

 – te opereren als één overheid (interbestuur-

lijke samenwerking).

Kennisprogramma 2023

Ons kennisprogramma richt zich op begeleiding 

van overheden en hun partners bij het versneld 

realiseren van hun duurzaamheids-ambities voor:

 – energietransitie

 – circulariteit 

 – vergroening en klimaatadaptatie

 – duurzaam bouwen

Dit jaar ontwikkelen wij onder meer handvatten, 

tools en kennispools voor:

 – meer strategisch-tactische inzet van financiële 

middelen (ontschotten van financierings-
stromen)

 – een integrale, gebiedsgerichte benadering 

van opgaven

 – participatie en responsief werken in wijk en 

regio

 – capaciteits-vraagstukken bij gemeenten

Duurzame ontwikkeling  |  Focus in 2023
We versnellen de ontwikkeling naar een duurzame omgeving waar iedereen aan kan en wil bijdragen.

Contact
Patrick van Lunteren
Opgavemanager Duurzame ontwikkeling
patrick.vanlunteren@platform31.nl

https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/energietransitie/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/circulariteit/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/vergroening-en-klimaatadaptatie/
https://www.platform31.nl/verduurzaming-en-energie/duurzaam-bouwen/
mailto:patrick.vanlunteren%40platform31.nl?subject=
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Uitgelicht project

Versnellingslab Circulair Bouwen
Looptijd project: 2022 - 2025

Corporaties zijn, als opdrachtgevers in de bouw-

keten, belangrijke spelers in de transitie naar 

een duurzame, volledig circulaire economie in 

2050. Het Versnellingslab Circulair Bouwen biedt 

hen een meerjarig ontwikkelprogramma om 

circulair bouwen in zowel beleid als projecten te 

integreren en de interne samenwerking daarvoor 

te versoepelen. Corporaties kunnen er in een 

besloten, veilige omgeving kennis uitwisselen en 

experimenteren. Het programma begeleidt ze 

stapsgewijs naar circulair bouwen. Allereerst door 

circulair bouwen te verhelderen en definiëren, 

vervolgens door het te verankeren in beleid en 

kennis erover te verdiepen. En uiteindelijk door 

het opschalen ervan. Ook kunnen deelnemers de 

circulaire prestaties van een eigen nieuwbouw- of 

renovatieproject evalueren.

Meer lezen

https://www.platform31.nl/project/versnellingslab-circulair-bouwen/
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Wonen, ruimte en leefomgeving  |  Focus in 2023
We werken aan een woon- en leefomgeving die aansluit bij wat voor mens en samenleving belangrijk en betaalbaar is.  
Voor iedereen die er een thuis heeft of zoekt. 

Belangrijke trends

De betaalbaarheid van ‘wonen’ staat ernstig 

onder druk: o.a. door krappe woningmarkt en 

hoge energieprijzen. Steeds meer mensen 

kunnen hun woonlasten niet meer betalen. De 

problematiek raakt vooral, maar niet uitsluitend, 

mensen met de laagste inkomens.

Er is een groot woningtekort: Voor veel mensen 

is het lastig om een passende woning te vinden.

Tegelijkertijd zijn er tegenslagen in de woning-
bouwopgave, die bedoeld is om meer woon-

ruimte te realiseren: o.a. stikstofproblematiek, 

stijgende bouwkosten, dalende hypotheek-mo-

gelijkheden (door rentestijging).

Vooral in kwetsbare wijken stapelen sociaal 

maatschappelijke problemen zich op.

Binnen Nederland zijn de verschillen groot en 
hardnekkig: tussen gebieden, maar ook binnen 

regio’s, gemeenten en steden. 

Impact op stad en regio

Om deze ontwikkeling te keren is het nodig het 

middensegment effectief te benutten, maat-

werk te leveren in de sociale huur en creatief te 

zijn om de (bouw)kosten te verlagen.

Om de bouwopgave te versnellen is het nodig 

dat overheid, markt en corporaties slim samen-

werken om nieuwe woonvormen te stimuleren en 

creëren.

Inzetten op het realiseren van vitale wijken waar 

iedereen gelijke kansen heeft om mee te doen 

in de samenleving. 

Maatwerk helpt om een passend perspectief 

te vinden voor de verschillende gebieden in het 

land.

Kennisprogramma 2023

Thema’s waarmee we aan de slag gaan zijn onder 

meer:

 – Programma betaalbaarheid

 – Corporatieprogramma

 – Flexwonen

 – Beter benutten bestaande bouw

 – Programma Stedelijke Transformatie gericht 

op meer ruimte voor wonen

 – Brede wijkaanpak, waarbij we bewoners  

centraal stellen en domeinoverstijgende 

samenwerkingen aanmoedigen. 

 – WijkWijzer, platform voor leefbare en veilige 

wijken. 

 – Vergroten kansengelijkheid voor dorpen en 

kleinere steden met: 

 - trendstudie voor K80- en P10-gemeenten

 - samenwerking met M50

 - woningsplitsing in kleine dorpen

Contact
Maarten Hoorn
Opgavemanager Wonen, ruimte en leefomgeving
maarten.hoorn@platform31.nl

https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/betaalbaarheid-wonen/
https://www.platform31.nl/artikelen/corporatieprogramma-2023/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/flexwonen/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/woningvoorraad-benutten/
https://stedelijketransformatie.nl/
https://www.platform31.nl/leefbaarheid/wijkaanpak/
https://wijkwijzer.org/
https://www.platform31.nl/artikelen/trendstudie-voor-p10-en-k80-gemeenten/
mailto:maarten.hoorn%40platform31.nl?subject=


7

Uitgelicht project

Verduurzaming van kwetsbare 
wijken
Looptijd project: 2023-2024

De transitie naar een aardgasvrij Nederland komt 

op stoom. Ook in kwetsbare wijken, waar de 

leefbaarheid al onder druk staat. In het actiepro-

gramma ‘Verduurzaming van kwetsbare wijken’ 

onderzoeken Platform31, Nyenrode Business 

Universiteit en het Verwey-Jonker Instituut 

sinds 2018 hoe de energietransitie als hefboom 

kan fungeren om de leefbaarheid in kwetsbare 

wijken te verbeteren. Projectpartners en aan het 

programma deelnemende gemeenten (en hun 

partners) ontwikkelen samen strategieën en 

oplossingen die bijdragen aan integrale wijkver-

betering in kwetsbare wijken. Met als doel: werken 

aan duurzame en leefbare wijken waar bewoners 

prettiger wonen en betere maatschappelijke 

kansen hebben dan voorheen.

Meer lezen

https://www.platform31.nl/project/verduurzaming-van-kwetsbare-wijken/
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Belangrijke trends

Er is sprake van toenemende kansenongelijk-
heid:

 – meer mensen dreigen buiten de boot te vallen.

 – verschillen in gezondheid en levensverwach-

ting nemen toe.

Verkokering in overheidsorganisaties, beleid  

en financieringsstromen bemoeilijkt het  

integraal aanpakken van gestapelde opgaven  

en problemen.

Beroep op voorzieningen neemt niet af en  

professionals lopen tegen tijdsdruk en een 
hogere caseload aan.

Impact op stad en regio

Daarom is er aandacht nodig voor:

 – de uitvoerbaarheid en menselijke maat van 

overheidsbeleid. 

 – een domeinoverstijgende en gebiedsge-
richte samenwerking om maatschappelijke 

opgaven in samenhang aan te pakken.

 – het investeren in voldoende arbeids- 
krachten.

Kennisprogramma 2023

Ons kennisprogramma richt zich op de volgende 

thema’s:

 – Gelijke kansen in gezondheid. Met GezondIn 

zetten we o.a. in op de relatie tussen fysieke 

leefomgeving en gezondheid en op focus-
wijken en bestaanszekerheid.

 – Tegengaan van stigmatisering van mensen 

met psychische problemen en onderzoek naar 

verslaving en dakloosheid (i.s.m. het IVO).

 – Wonen, welzijn en zorg:
 - Met het Programma Een thuis voor ieder-

een werken we aan regionale verdeling 

van aandachtgroepen en invulling van hun 

woonbehoeften. Het focust op regionale 

afstemming tussen gemeenten en hun 

samenwerkings-partners.

 - Initiatieven gericht op senioren: door- 

stroming op de woningmarkt, geclusterd 

wonen en BuurtSaam: een gezonde leef- 

omgeving in een sociale buurt.

 – Oplossingen om bestaanszekerheid te  

vergroten. 

Inclusieve samenleving  |  Focus in 2023
We zetten in op een samenleving waarin iedereen mee kan doen. Het bevorderen van bestaanszekerheid en gelijke kansen  
staat daarbij centraal. 

Contact
Helga Koper
Opgavemanager Inclusieve samenleving
helga.koper@platform31.nl

https://www.platform31.nl/inclusieve-samenleving/gezondheid-en-zorg/
https://www.gezondin.nu/
https://www.platform31.nl/leefbaarheid/kwaliteit-leefomgeving/
http://ivo.nl
https://www.platform31.nl/project/een-thuis-voor-iedereen/
https://www.platform31.nl/project/een-thuis-voor-iedereen/
https://www.platform31.nl/wonen-en-woningmarkt/wonen-senioren/
https://www.platform31.nl/inclusieve-samenleving/bestaanszekerheid-en-armoede/
mailto:helga.koper%40platform31.nl?subject=
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Uitgelicht project

Ruimtelijk Economische Organisatie van Stedelijk 
Nederland
Looptijd project: 2022-2024

Het REOS-netwerk 2.0 (de doorstart van het REOS-netwerk) staat voor de ‘Ruim-

telijk Economische Organisatie van Stedelijk Nederland.’ Het netwerk zet – met 

inhoudelijke en organisatorische ondersteuning van Platform31 - in op het 

formuleren van een agenda met grote strategische, ‘missie-gedreven’ ruimte-

lijk-economische vraagstukken voor de lange termijn. En op vertaling daarvan 

naar concrete handelingsperspectieven voor de korte termijn. In expertsessies en 

gesprekken met wetenschappers, rijksadviseurs en strategen van drie ministeries 

én de metropoolregio’s kijkt REOS 2.0 zoveel en zo integraal mogelijk vooruit: wat 

zijn de mogelijke geo-economische en ideologische ontwikkelingen die op ons 

af komen? Wat doet Europa op het gebied van strategische autonomie? Welke 

economische sectoren zijn kansrijk voor Nederland en welke minder, en hoe ver-

houdt zich dit tot brede welvaartsdoelen? En welke institutionele kaders zijn nodig 

om uitvoering te geven aan deze agenda? De output van REOS 2.0  kan als belang-

rijke input dienen voor beleidsontwikkeling op het niveau van Rijk en regio’s.

Meer lezen

https://www.platform31.nl/project/ruimtelijk-economische-organisatie-van-stedelijk-nederland
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Economische veerkracht  |  Focus in 2023
We streven naar een eerlijke en groene economie waarin overheden en bedrijven samen zorgen voor innovatie en kansen  
voor iedereen. 

Belangrijke trends

Crises (o.a. geopolitiek, klimaatverandering) 

raken onze economie en bedrijfsleven. Onderne-

mers kampen met hoge energieprijzen, tekorten 

aan personeel en grondstoffen en onzekere 

toekomstverwachtingen. 

Door de druk op de woningmarkt is er sprake van 

een toenemende strijd om de ruimte. Betaal-

bare bedrijfshuisvesting is steeds moeilijker te 

vinden. 

Steeds nauwere interbestuurlijke samen-
werking tussen Rijk, provincies, gemeenten en 

uitvoeringsorganisaties aan versterking van de 

veerkracht van de regionale economie. 

Impact op stad en regio

Deze ontwikkelingen noodzaken regio’s tot het 

stimuleren van vernieuwing van de economische 

structuur:

 – gericht op brede welvaart
 – weerbaar, wendbaar en veerkrachtig

 – digitaal, circulair en inclusief

Steden en regio’s zijn aan zet om in de uitwerking  

van hun verstedelijkingsstrategieën deze 

nieuwe economie te accommoderen. 

Het vraagt om voldoende ruimte voor werk- 
locaties en het stimuleren van een bloeiend 

ondernemersecosysteem.

Kennisprogramma 2023

Met ons kennisprogramma dragen we onder 

meer bij aan de volgende opgaven en trajecten:

 – Actieprogramma ondernemersdienst- 
verlening

 – City Deal Impact ondernemen 

 – City Deal Dynamische Binnensteden

 – Actieagenda Digitalisering MKB

 – Toekomstbestendige werklocaties 

 – Het strategennetwerk  

Ruimtelijk Economische Organisatie  
van Stedelijk Nederland (REOS).

 – Kennisnetwerk Regionale Economie. Commu-

nity en kennisplatform voor iedereen die werkt 

aan het versterken van de regionale economie 

en ondersteuning van het (brede) mkb. 

Contact
Joost van Hoorn
Opgavemanager Economische veerkracht
joost.vanhoorn@platform31.nl

https://citydealimpactondernemen.nl/
https://agendastad.nl/dertigste-city-deal-ondertekend-samenwerken-aan-aantrekkelijke-en-toekomstbestendige-binnensteden/
https://www.platform31.nl/regionale-economie/binnensteden-en-werklocaties/
https://www.platform31.nl/project/ruimtelijk-economische-organisatie-van-stedelijk-nederland/
https://www.platform31.nl/project/ruimtelijk-economische-organisatie-van-stedelijk-nederland/
https://www.kennisnetwerkregionaleeconomie.nl/do/wbhome?id=144-767762686f6d
mailto:joost.vanhoorn%40platform31.nl?subject=


“Menselijk gedrag is bepalend voor de effectiviteit 

van beleid. We reiken praktische tips en tools aan 

om. met kennis van gedrag, het beleid vorm te 

geven. Om zo bij te dragen aan de uitvoerbaar-

heid en menselijke maat van overheidsbeleid.”

Victor Everhardt
Directeur-bestuurder

“Brussel bepaalt voor het overgrote deel het 

beleid voor duurzaamheid, klimaat en circulariteit. 

De afstand voelt echter nog heel erg groot op het 

gemeentehuis. We helpen daarom gemeenten 

naar Brussel en Brussel naar de wijk.”

Patrick van Lunteren
Opgavemanager Duurzame ontwikkeling

“Een scala aan nationale programma’s voor de 

leefomgeving en een veelheid aan specifieke 

financieringsstromen maken integraal werken en 

koppelen van opgaven er niet makkelijker op voor 

gemeenten en regio’s. In onze programma’s en 

projecten zoeken we naar inhoudelijke en finan- 

ciële koppelkansen.”

Maarten Hoorn
Opgavemanager Wonen, ruimte en leefbaarheid

“Wat partijen met wie we samenwerken aan ons 

waarderen is dat we ze bij elkaar brengen rond 

nieuwe ontwikkelingen en maatschappelijke 

opgaven. Zodat ze in een neutrale en veilige 

omgeving kunnen experimenteren en opgaven 

vanuit verschillende perspectieven, rollen en ver-

antwoordelijkheden kunnen onderzoeken.”

Helga Koper
Opgavemanager Inclusieve samenleving

“Steden en regio’s staan voor de opgave om 

meerdere transities tegelijkertijd in goede banen 

te leiden: in samenleving, leefomgeving en 

economie. Die omslag vindt niet van vandaag op 

morgen plaats. Daarom zetten wij in op meerjarige 

programma’s en continuïteit in onze aanpak en 

betrokkenheid. Om zo samen met netwerkpart-

ners doorbraken te realiseren die de veerkracht 

van steden en regio’s duurzaam versterken.” 

Joost van Hoorn
Opgavemanager Economische veerkracht
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Onze drijfveren
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Grote maatschappelijke opgaven in samenhang aanpakken lukt alleen als overheden,  

corporaties, bedrijven, maatschappelijke organisaties en inwoners zich daar gezamen- 

lijk voor inzetten. Die samenwerking en synergie ontstaan niet vanzelf. Daar moet 

je gericht in investeren. Actief meedoen in het brede en veelzijdige netwerk van 

Platform31 helpt daarbij. Je ontmoet er bestuurders, beleidsmakers en praktijk- 

professionals. Je kunt er je kennis en relatienetwerk verdiepen én verbreden.

Ons netwerk:

Platform31: netwerk voor stad en regio

 184
Gemeenten

 54
Corporaties

 35
Marktpartijen

 12
Provincies

 3
Koepel-
organisaties

 6
Ministeries

Samenwerking met complementaire 
kennisorganisaties

In programma’s, projecten, onderzoeken en inhoudelijke bijeenkomsten werken 

we nauw samen met universiteiten, hogescholen en complementaire kennis- 

instituten, zoals: CBS, Centrum voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid,  

Centrum voor Onderzoek van de Economie van de Lagere Overheden, College 

van Rijksadviseurs, CROW, Instituut voor Onderzoek naar Leefwijzen & Verslaving, 

Lectorenplatform Urban Energy, Movisie, Pharos – Expertisecentrum Gezond-

heidsverschillen, Planbureau voor de Leefomgeving, Raad voor de Leefomgeving 

en Infrastructuur, Regieorgaan SIA, Rijksdienst voor Ondernemend Nederland, 

RIVM, Sociaal en Cultureel Planbureau, TNO en Verwey-Jonker Instituut.

“G40-steden staan voor grote beleidsopgaven en bestuurlijke keuzen. Dat 

doet een stevig beroep op onze capaciteit en deskundigheid. Onze relatie met 

Platform31 ontsluit benodigde kennis en biedt een platform voor uitwisseling 

van ervaringen. Erg belangrijk voor de kwaliteit van ons beleid. Tegelijkertijd 

verrijkend bij samenwerking met maatschappelijke partners.”

Paul Depla
Voorzitter G40 Stedennetwerk

Meer lezen

Contact
Sandra Koster
Adjunct-directeur
sandra.koster@platform31.nl

https://www.platform31.nl/netwerk/
mailto:sandra.koster%40platform31.nl?subject=
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Activiteiten voor netwerkpartners 2023 

Onderwerp Activiteit Wanneer 

Analyse rijksbegroting Publicatie(s) en Trendtalk of podcast September/oktober 2023

Analyse provinciale coalitieakkoorden Publicatie en Trendtalk Najaar 2023

Lokale en regionale economie Regionale bijeenkomsten Najaar 2023

Trendanalyse P10 en K80  – Publicatie 

 – Regionale bijeenkomsten voor kleine- en platte-

lands-gemeenten

Najaar 2023

Kennisdossiers G40 Online kennisdossiers 2023

Themabijeenkomsten voor en met partners Uitdagende, interactieve bijeenkomsten waarbij 

experts uit ons partnernetwerk zich buigen over trends 

en actuele thema’s op hun werkgebied, zoals

 – Experimenteren rond bestaanszekerheid (met VNG)

 – EU taxonomie 

 – Do’s and don’ts voor leefbare en veilige werken

 – Investeren gezonde leefomgeving 

 – Flextours 

Doorlopend

Netwerkdag voor partners van Platform31 Landelijke bijeenkomst Najaar 2023

Klik hier voor een actueel overzicht van onze activiteiten voor netwerkpartners.

https://www.platform31.nl/artikelen/trendstudie-voor-p10-en-k80-gemeenten/
https://kennisvanstadenregio.nl/verdieping
https://www.platform31.nl/netwerk/


Website vernieuwd

Duidelijkheid over de opgaven en vraagstukken 

waarmee we steden en regio’s verder vooruit 

kunnen helpen. Meer gebruikersgemak. Beter 

vindbare, toegankelijke en doorzoekbare kennis. 

Laten zien welke partijen deel uitmaken van ons 

brede netwerk. En bij welke events en gelegen-

heden je ze kunt ontmoeten. Duidelijkheid over 

wat we te bieden hebben. Deze verbeterwensen 

gaven websitebezoekers ons mee bij gebruiker-

sonderzoek begin 2021. Het werden onze drijf- 

veren bij het vernieuwen van onze website.  

Deze is sinds april 2023 in gebruik.

Blijf op de hoogte

 – Abonneer je op de tweewekelijkse Platform31 

nieuwsbrief

 – Volg ons op Twitter en LinkedIn 

 – Ontmoet ons op één van onze bijeenkomsten 

(online of live)

Partner worden?

Mail Sandra Koster, via 

sandra.koster@platform31.nl
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