Ruimte voor creativiteit binnen de gemeente

gebrek aan
autonomie

Rotterdam bouwt
aan haar toekomst

positieve reacties

Ik zit goed op mijn plek binnen de gemeente

Ik zit goed op mijn plek binnen de gemeente en ik kan mijn creativiteit gebruiken
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Belemmerende factoren voor nieuwe ideeén: Bevorderende factoren voor nieuwe ideeén:
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Ik voel mij niet gesteund in mijn creativiteit
omdat binnen de gemeente sprake is van: Ik heb behoefte aan:
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Voor deze verkenning zijn 15 medewerkers geinterviewd. _PLAT FO R M 31_



